Konsultprofil

Fredrik Widman dr senior konsult inom projektledning och
entreprenadstyrning

Fredrik har mangarig erfarenhet som ledare bade inom entreprenad och
kommunal sektor. Han motiveras av att utveckla organisationer,
strukturer och arbetssitt. Fredrik dr en god ledare som engagerar och
motiverar sina projektmedlemmar.

Efter att ha genomfort flertalet stora infrastruktursatsningar med
mycket gott resultat s& han har ddrigenom skapat sig ett unikt ndtverk
som krévs for att kunna klara framtidens utmaningar.

Fredrik har jobbat som arbetsledare, platschef, entreprenadingejor egen
foretagare och projektledare pa stor kommunal forvaltning.

Som platschef omsatte Fredrik 6ver 100 mnkr/ar och som projektledare har han haft ansvar for en
omsdttning pé cirka en miljard, fordelat pé flertalet projekt.

Omraden

Fredrik arbetar frimst i uppdrag inom infrastruktur i offentlig sektor och stérre
bestdllarorganisationer.

Hans huvudsakliga inriktning dr uppdrag inom féljande omrdden:

Kvalificerad projektledning, radgivning, och mentorskap i stora komplexa projekt
Strategisk rddgivare inom planprocessen med stark forankring i genomforbarhetsfragor
Juridik-, avtals- och regleringsfragor mellan parter i projekterings- och entreprenadskeden
Kravspecifikationer och forfragningshandlingar som underlag f6r upphandlingar
LOU-upphandlingar inom kommunal sektor

Process- och verksamhetsutveckling med speciell inriktning pa offentlig sektor och storre
organisationer.

Byggledning, besiktning och uppfdljning av entreprenadarbeten

Ledningsansvar i linjeorganisationer, foreningar, samfélligheter och i storre projekt



